
   國立高雄大學專任運動教練績效評量委員會設置要點  

                                              民國103年11月21日第141次行政會議通過 

一、 國立高雄大學（以下簡稱本校）為辦理專任運動教練之績效評量，依「各 

     級學校專任運動教練績效評量組織及審議準則」第三條規定，訂定「國立 

     高雄大學專任運動教練績效評量委員會設置要點」（以下簡稱本要點）。  

二、 本要點所稱各級學校專任運動教練（以下簡稱運動教練），指依各級學校 

     專任運動教練資格審定辦法審定合格，並取得教練證，由各級學校聘任專 

     門從事運動團隊之訓練或比賽指導之專業人員。  

三、本校專任運動教練績效評量委員會(以下簡稱本會)置委員十一人，任一性別 

    委員應占委員總數三分之一以上，其組成如下：  

（一）當然委員：行政副校長、體育室主任、運動競技學系主任。 

（二）委員：  

    1.學校行政主管一人。 

    2.體育專業人員四人。體育室主任與運動競技學系主任由同一人擔任者，體 

      育專業人員增加一人。 

    3.相關實務專長或學術經驗之專家學者二人。 

    4.社會公正人士一人。 

   本會主任委員由行政副校長擔任，副主任委員為體育室主任；委員由校長聘 

   任之。當然委員任期從其職務，其餘委員任期二年，任期屆滿得續聘。委員 

   於任期出缺時，應予補聘，其任期至當期屆滿為止。  

四、本會之任務如下：  

（一）審定運動教練績效評量之作業程序及時程。 

（二）審定運動教練績效評量之基準。 

（三）評定運動教練之訓練或指導績效。 

（四）其他有關運動教練評量事項之審議。  

五、本會以每學期召開一次為原則，必要時得召開臨時會議。會議之召開，應有 

    全體委員二分之一以上出席始得開會，經出席委員過半數之同意，始得決 

    議。但有關運動教練績效評量服務成績之決議，應有三分之二以上委員之出 

    席及出席委員過半數同意行之。評委會開會時，委員應親自出席，不得代理。  

六、本會委員於績效評量程序中，除經評委會決議外，不得與受評量人、代表其 

    利益之人或利害關係人為程序外之接觸。對於評量經過及個別委員意見，應 

    對外嚴守秘密。  

七、運動教練績效評量類別及配分比率如下：  

（一）訓練或指導績效，占百分之八十。  

（二）年度成績考核，占百分之二十。 

（三）運動教練之績效評量以六十分為基準，未達六十分者，應於下一學年續評， 

     續評未通過者不予續聘。  



八、運動教練之績效評量依下列程序辦理：  

（一）體育室依績效評量相關規定制定評量表，每年三月底轉知當年度須接受評 

      量之運動教練先行自評，並附相關證明文件送體育室提交評委會於每年五 

      月底前完成評量作業，並將結果移請「教練評審委員會」審議。 

（二）運動教練每服務滿三年，應於規定期限內，將績效評量表連同相關證明文 

      件送體育室，體育室於收受日起一個月內完成查證，並將結果及相關資料 

      送評委會。評委會自收受前項資料次日起二個月內完成評量，經學校核定 

      後以書面通知受評量人。  

九、 本要點經行政會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。 


